TiP STATU

FiKiR VE SANAT ESERi SAHIiPLERI iLE BAGLANTILI HAK SAHIPLERIi MESLEK
BIiRLIKLERI TiP STATUSU

30.01.2003 tarih ve 25009 sayil1 Resmi Gazete
Bakanlar Kurulu Karar1
Karar Sayis1 : 2003/5167

Ekli “Fikir ve Sanat Eseri Sahipleri ile Baglantili Hak Sahipleri Meslek Birlikleri Tip Statiisii’niin
onaylanmasi; Kiiltiir Bakanligi’nin 27/12/2002 tarihli ve 9520 sayil1 yazisi iizerine, 5846 sayili Fikir
ve Sanat Eserleri Kanunu’nun degisik 42 nci maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 17/1/2003
tarihinde kararlastirilmistir.

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Birligin ad1, merkezi ve faaliyet alani

Madde 1- 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun 4630 sayili Kanunla degisik 42 nci maddesi
ve "Fikir ve Sanat Eseri Sahipleri Ile Baglantili Hak Sahipleri Meslek Birlikleri ve Federasyonlari
Hakkinda Tiiziik" hiikiimlerine gére merkezi ...... da olmak iizere ...... Meslek Birligi adi altinda bir
meslek birligi kurulmustur.

Bu Meslek Birligi, "Fikir ve Sanat Eseri Sahipleri ile Baglantili Hak Sahipleri Meslek Birlikleri ve
Federasyonlart Hakkinda Tiiziik"iin 7 nci maddesi uyarinca ......... alaninda faaliyet gosterir

Tammlar
Madde2-Bu Tip Statii'de:
a) Bakanlik: Kiiltiir Bakanlig1

b) Federasyon: Kanun ve Tiiziik hiikiimlerine gore kurulan fikir ve sanat eseri sahipleri ile baglantili
hak sahipleri birlikleri iist kuruluslari

¢) Meslek Birligi (Birlik) : Fikir ve sanat eseri sahipleri ile baglantili hak sahiplerinin ortak ¢ikarlarini,
korumak, Kanunla taninmis haklarin idaresini ve takibini, alinacak iicretlerin tahsilini ve hak
sahiplerine dagitimini saglamak tizere Kanun ve Tiiziik hiikiimlerine gore kurulmus birlik,

d) Kanun : 5/12/1951 tarihi ve 5646 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri

e) Tiizik : Fikir ve Sanat Eseri Sahipleri ile Baglantili Hak Sahipleri Meslek Birlikleri ve
Federasyonlar1 Hakkinda Tiiziik

f) Eser Sahibi : Eseri meydana getiren gergek kisi,

g) Baglantili hak sahibi : Eser sahibinin manevi ve mali haklarina zarar vermemek kaydiyla eser
sahiplerinin haklarina komsu hak sahibi olan icraci sanatcilar, fonogram yapimcilart ve radyo-
televizyon kuruluslari ile filmlerin ilk tespitini gerceklestiren film yapimecilari

h) Mali hak sahibi : Eser sahibi ile Kanunun 48 inci maddesi ¢er¢evesinde mali haklan kullanma
yetkilerini devralmig gercek veya tiizel kisiler,anlaminda kullanilmistir.



Birligin amaci
Madde 3-........ Meslek Birliginin amact:

Eser sahipleri ve/veya baglantili hak sahiplerinin ortak ¢ikarlarini korumak, 5846 sayili Kanun ile
taninmis haklarin idaresini ve takibini , alinacak iicretlerin tahsilini ve hak sahiplerine dagitimini
saglamaktir.

Madde 4-Tiiziiglin 8 inci maddesinde dngoriilen sartlar1 yerine getirerek Bakanliga basvuruda bulunan
bu Birlik, s6z konusu madde geregince Bakanlik tarafindan izin verilmesinden sonra faaliyette
bulunabilir.

Bakanlik¢a , kurulus bildirisi ve eklerinde, Birlik Tiiziigii ve kurucularin hukuki durumlarinda
mevzuata aykirilik veya noksanlik saptandig: taktirde, Birlik teblig tarihinden itibaren 30 giin icinde
bu aykirilik veya noksanliklar1 giderir.Aksi halde, Bakanlikca Birligin feshi i¢in genel hiikiimlere goére
dava acilir.

Gegcici yonetim kurulu

Madde 5- Gegici yonetim kurulu Birlik organlarinin olugsmasina kadar Birligin islerini yiriitiir ve
Birligi temsil eder.Ayrica, iiyelik niteliklerine iliskin olgiitleri belirler.

Gegici yonetim kurulu, islerin geregine ve niteligine gore genel kurula taninan yetkileri kullanabilir.
Tiizel kisilik

Madde 6- Bu Birlik, Bakanlik¢a hazirlanan ve Bakanlar Kurulunca onaylanan Tip Statliye uygun
bicimde diizenlenmis Tiiziiglniin eklendigi kurulus bildirisinin Bakanliga verilmesiyle tiizel kisilik
kazanir.

Birligin ilk genel kurul toplantis

Madde 7- Birlik, Bakanliga basvuru tarihinden ve en geg faaliyet izni verilmesinden itibaren alt1 ay
icinde ilk genel kurul toplantisini yapmak ve organlarini olusturmak zorundadir. Bu zorunluluga
uyulmamasi halinde , birligin feshi i¢in Bakanlik¢a genel hiikiimlere gore dava acilir.

[k genel kurul toplantisinin yapilabilmesi igin Tiiziikte dngériilen asgari kurucu iiye sayis1 kadar asil
iiyenin toplantida hazir bulunmasi gereklidir.

Uyelerin temsili ve haklarin takibi

Madde 8- Birlik; kamu kuruluslari,gercek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile iligkilerinde,birlige
kayith eser sahiplerinin/baglantili hak sahiplerinin haklarinin takibinde,liyelerinin devrettikleri haklar
cercevesinde yetkilidir.

Eser sahipleri ve baglantili hak sahipleri,birlige devretmedikleri haklarini bireysel olarak takip
edebilirler.

Eser sahipleri ile baglantili hak sahiplerinin Kanunla taninmis haklar iilke iginde Tiiziik geregince
kurulan birlikler diginda bagka birlik,dernek ve benzeri kurulusglar tarafindan takip edilemez

Eser icra, tespit ve yayinlan izlemek

Madde 9- Birlik, iiyelerine ait fikir ve sanat eserlerinin, Icralarmin, tespitlerinin ve yaymlarinin
kullanilmasini izlemek ve izinsiz kullananlar I¢in gerekli girisimlerde bulunmakla yiikiimliidiir.



Birligin faaliyetleri

Madde 10- Birlik amacina ulagsmak i¢in, mevzuatin verdigi imkanlar i¢inde asagidaki faaliyetlerde
bulunur:

a)Uyelerin her tiirlii kurum ve kuruluslarda haklarini idare etmek, izlemek, korumak, idari ve yargi
yollarina bagvurmak,

b)Uyelerinin eserlerinin, icralarinin, tespitlerinin ve yayimlarmnin kullanimindan kaynaklanan iicretlerin
ve tazminatlarin tahsilini saglamak.

¢)Yurt icinde ve yurt disinda kamu kurum ve kuruluslari, gergek ve 6zel hukuk tiizelkisileri ile idari ve
mesleki iligkiler kurmak,

d) Mesleki yaymlar yapmak, iiyelerine ve iiyeleri disindaki kisilere faaliyet alanma iliskin kurslar
agmak,

e) Uyelerine sosyal tesisler kurmak,lokal agmak ve bunlari isletmek,
f) Uyeleri igin yardim sandig1 kurmak ve diger sosyal hizmetleri gerceklestirmek,

g) Uyelerinin eserlerinin, icralarinin, tespitlerinin ve yaymlarinin her bigimdeki niishalarinin ticari
amaglarla kullanilmasini kontrol ve takip etmek, izinsiz kullanimlar1 6nlemek i¢in gerekli tedbirleri
almak,

h)Uyelerinin eserlerinin icralarmin, tespitlerinin ve yaymlarinin kullanimlarina iliskin sdzlesmelerin
yapilmasina, uygulanmasina ve anlagsmazliklarin giderilmesine yonelik ¢aligmalarda ve diger ilgili
alan meslek birlikleri ile igbirligi yapmak,

i)Meslek Birliginin 6zeligine gore yapilacak diger faaliyetler

Meslek birliginin kurucular:

Madde 11 - Birligin asil iiye olma vasfini haiz ve Tiiziikte dngoriilen yeter sayidaki kurucularinin ad
ve soyadlari, dogum yerleri, dogum tarihleri, meslek veya sanatlari, uyruklari, ikametgahlari, niifus
clizdan &rnekleri, tiizel kisiler igin ticaret sicil kayd1 ve vergi numaralari, yayin kuruluslari I¢in Radyo
ve Televizyon Ust Kurulu kayztlari, birlige asil iiye olabilme niteliklerini tasidiklarini gdsteren imzali
beyanlart ilisikte yer almaktadir. (Ek.1)

IKINCi BOLUM
Birlik Uyeligi
Uye olma hakki ve yiikiimliiliikleri

Madde 12-Tiiziikte dngériilen nitelikleri tasiyan herkes Birlige iiye olabilir.Uyeler, Tiiziigiin 13 {incii
ve 14 {incli maddelerinde dngoriilen kisitlamalar disinda esit haklara sahiptirler.Hi¢ kimse Birlige iiye
olmaya veya birlikte {iye kalmaya zorlanmaz.Tiizel kisilerin iiye olabilmeleri Tiirk yasasina gore
kurulmus olmalar1 kosuluna baghidir.Bu Birlige iiye olanlar,tiizilk geregince ayni alanda faaliyet
gosteren baska bir birlige olamazlar.Eser sahipleri,icract sanat¢ilar,fonogram yapimecilart ve radyo
televizyon kuruluslari ile filmlerin ilk tespitini gergeklestiren yapimcilar yarattiklari icra ettikleri veya
yapimciligini tistlendikleri eser ¢esitleri bakimindan farkl: birliklere {iye olabilirler.



Uyelik tiirleri
Madde 13-Birlikte,as1l {iye,yararlanan liye ve aday iiye olmak {izere.....tiir iiyelik vardir.
Asil iiye
Madde 14-Birlige asil {iye olabilmek icin asagidaki nitelikleri tagimak gerekir:
a) Eser sahibi veya baglantili hak sahibi gercek veya tiizel kisi olmak,
b) Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,
¢) Birliklerin koyacag: 6lciitlere uygun olmak,

d) Yapimec1 ve yayin kuruluglart bakimindan,en az alti aydan beri ticaret siciline kayitli olarak fiilen
iretimde bulunmak.

Yararlanan iiye
Madde 15- Yararlan iiyeler asagida gosterilmistir:

a)Eseri meydana getirmeyen ancak,miras ya da devren iktisap yoluyla veya dogrudan eserin mali
haklarini kullanma yetkisine sahip olan kisiler

b)Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmayanlar adina velileri ya da vasileri.

Yararlanan tiyeler Birlik organlarinda gorev alamazlar,oy kullanmamak kosuluyla genel kurula
katilabilirler.

Aday iiyeler

Madde 16- 14 iincii maddenin (d) bendinde sayilanlar,alt1 ay siireyle aday iiye olabilirler.Bu siire
icinde genel kurulda oy kullanamaz ve yonetim organlarinda gorev alamazlar,yonetim kurulu karari ile
alt1 aydan sonra asil iiyelige gecebilirler.

Uyelik bagvurusu ve kabul

Madde 17- Uye olmak Isteyen gercek ve tiizelkisiler, Birlige yazili olarak basvururlar. Kanunda,
Tiiziikte ve Birlik Tiizliglinde Ongoriilen nitelik ve Olgiitleri tasiyanlar iiyelige kabul edilirler.
Basvurular yonetim Kurulunca karara baglanir ve bagvuru tarihinden ibaren otuz giin icinde ilgiliye
yazi ile duyurulur.

Uyelige kabul edilenler, asil yararlanan ve aday iiyeler igin ayr1 ayri tutulan deftere sira numarasi ile
yazilirlar.

Uyelik uyusmazhgi

Madde 18- Bagsvuranin hangi birlige {iiye olabilecegi konusunda birlikler arasinda ¢ikacak
uyusmazliklar, o alanda kurulmus olan federasyonca karara baglanir Bu alanda federasyon
kurulmamissa uyusmazlik Bakanlik karan ile ¢ozlimlenir, Birlik ile {iyeleri arasindaki tiyelikle ilgili
uyusmazliklar Birlik genel kurulunda ¢éziimlenir.

Uyeligin sona ermesi ve iliskilerin tasfiyesi

Madde 19- Uyelik, 6liim, tiizelkisiligin sona ermesi iiyelikten ¢ekilme veya iiyelikten ¢ikarilma ile
sona erer. Bu durumda iiyelik kaydi yonetim kurulu kararryla agiklamasi da yapilarak deflerden silinir.



Uyeligi sona erenler ile Birligin karsilikli yiikiimliiliikleri, yetki belgelerinin sonuncusunun siiresinin
bitiminden itibaren bir yil siire ite devam eder,

Uyelikten cekilme

Madde 20- Uyeler, yazili bagvuru ile Birlik iiyeliginden gekilme isteginde bulunabilirler. iiyelik, bu
basvuruyla sona erer.

Uyelikten ¢ikarma ve itiraz

Madde 21- Asil yararlanan ve aday tiyeler asagidaki hallerde yonetim kurulunun 6nerisi ve haysiyet
kurulu karariyla tiyelikten ¢ikarilirlar:

a) Kasith eylem ve davraniglariyla birligin ¢alismasina, amaglarini gergeklestirmesine engel olmak,
b) Yazili uyartya ragmen bir yil siiresince iiyelik 6dentisini vermemek,

¢) Yetki belgesine aykir1 davranislarini, yazili uyariya ragmen siirdiirmek.

d) Asil Uyeler yoniinden, ziir bildirmeksizin arka arkaya ii¢ genel kurul toplantisina katilmamak.

Cikarilma karar1 noter araciligiyla yedi giin i¢inde ilgiliye bildirilir.

UCUNCU BOLUM

Birlik Organlan
Birlik organlari

Madde 22- Birligin zorunlu organlar1 sunlardir:

a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

¢) Denetleme kurulu,

d) Teknik-bilim kurulu,

e) Haysiyet kurulu,

Birligin ihtiyaglar1 dogrultusunda genel kurul karar ile ihtiyar1 organlar olusturulabilir.Bu organlarin
kurulus sekli ve yetkileri asagida gosterilmistir:

Genel Kurul
Madde 23- Genel kurul birliklerin asil iyelerinden olusur.
Genel kurulun gorev ve yetkileri

Madde 24- Genel kurulun gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir:



a) Yonetim kurulu, denetleme kurulu, teknik-bilim kurulu ve haysiyet kurulunun asil ve yedek
iiyelerini se¢mek,

b) Federasyona katilma karar1 almak ve federasyon genel kuruluna katilacak temsilcileri se¢gmek,
¢) Uyelik tiiriine iliskin uyusmazliklar1 karara baglamak,

d) Biitge tasarisini goriismek ve karara baglamak,

e) Kurullarca 6ngdriilen raporlar1 incelemek ve karara bagdamak,

f) Yonetim kurulunun hesaplarmi Incelemek ve ibra etmek,

g) Merkez midiirligi ile sube acilmasina veya kapatilmasina karar vermek,

h) Tasinmaz mal alinmasi ve satilmasi, bunlar iizerinde ayni haklar tesis edilmesi i¢in ydnetim
kuruluna yetki vermek,

i) Birlik tiiziigiindeki degisiktik onerleri ile yonerge Onerilerini karara baglamak,

j) Giris ve yillik 6denti miktar1 ile tahsil olunacak {icret ve tazminatlardan alinacak Birlik payini
belirlemek,

k) Birligin ayn1 amagli uluslararasi kuruluslara katilmasi1 veya bunlarla isbirligi yapmasi konularinda
karar vermek,

1) Yonetim kurulunun genel kurulda incelenmesini 6nerdigi hususlar1 goriismek ve karara baglamak,
m) Uyelik niteliklerine iliskin dlciitleri belirlemek,
n) Eserlerin, icralarin, tespitlerin veya yaymlarin izinsiz kullanimu ile ilgili tedbirleri saptamak,
0) Mevzuat ve Birlik Tiiztigii ile verilmis diger gorevleri yapmak.
Genel kurula uygulanacak hiikiimler

Madde 25- Tiiztiglin "Genel kurulun toplanmasi”" bashikli 23 {incii, "Genel kurulun toplantiya
cagrilmas1" baslikli 24' iincii ve Toplant1 yeter sayisi ve yapilis usuli”" bashkli 25 inci maddeleri
hiikiimleri bu Birlik hakkinda da uygulanir.

Yonetim kurulu

Madde 26- Yonetim kurulu genel kurulca asil iiyeler arasindan iki y1l i¢in gizli oyla secilen en az bes
iiyeden olusur. Ayrica iiye sayisinca yedek iiye se¢ilir.

Yonetim kurulu, se¢imi izleyen ii¢ giin i¢inde asil liyeler arasindan bir baskan, bir bagkan yardimcisi
ve bir sayman iiye seger.

Kurul, baskanin, yoklugunda yardimcisinin ¢agrisiyla ayda en az bir kez toplanir.
Yonetim kurulu toplant1 ve karar yeter sayisi

Madde 27- Yonetim kurulu, en az ii¢ iiyeyle toplanir. Kararlar iiye tam sayisinin salt cogunluguyla
alinir. Mazeretsiz olarak {ist iiste {i¢ toplantiya katilmayan iiyelerin yonetim kurulu 6zeligi doser.

Yonelim kurulunun gérev ve yetkileri

Madde 28- Yonetim kurulunun goérev ve yetkileri asscpda gosterilmistir:



a) Eser sahipleri ile baglantili hak sahiplerinin ortak ¢ikarlarini korumak, haklarinin idaresi ve takibi
icin gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve {iyelerin haklarina tecaviiz durumunda ilgili mercilere bagvurmak,

b) Genel sekreter ile merkez ve subelerde c¢alisacak personeli goérevlendirmek, gorevlerine son
vermek, bunlarin 6zliik, {licret, sosyal haklar1 ve ¢alisma esaslar1 ve diger hususlara iligkin usul ve
esaslar1 belirlemek,

¢) Biitceyi hazirlamak ve genel kurula sunmak,
d) Birlik tiiziigiinde yapilacak degisiklik dnerilerini hazirlamak ve genel kurula sunmak,

e) Birlikce tahsil olunacak tazminat ve telif {icretlerinden kesilecek Birlik payma ve kullanim
tarzlarina iliskin tarifeleri yapmak ve genel kurula sunmak,

f) Bir eser, icra, tespit ve yayin iizerinde birden fazla hak sahipligi oldugu durumlarda anlagsmazlik
halinde iicret dagitimina iliskin paylagim yonergesini diizenlemek ve genel kurula sunmak,

g) Asil tiyelik, yararlanan {iyelik ve aday tiyelik basvurularini karara baglamak,

h) Merkezin ve subelerin calisma ve isleyisi ile hak izlemeye iliskin yonergeleri hazirlamak ve genel
kurula sunmak,

i) Birligin izleyecegi haklar icin gerekli olan sozlesme tipleriyle, eser, icra, tespit veya yayin
sahiplerine yardimc1 olmak tizere onlarin ilgililerle yapacaklari sézlesme tiplerini hazirlamak,

j) Genel kurul kararlarinin ve denetleme kurulu raporlarinin birer 6rneginin kurula verilmesini izleyen
i¢ gilin icinde Bakanliga gondermek,

k) Kurulus amaglariyla ilgili konularda Bakanlikta isbirligi yapmak, Birlikce gerceklestirilecek
etkinlikleri Bakanliga bildirmek,

t) Kanunun 81 'inci maddesi geregince kurulacak komisyonda gorev alacak Birlik temsilcilerini tespit
etmek,

m) Uyelerin haklarinin tecaviize ugramasi hainde, Kanunun 75' inci maddesinde &ngoriilen sikayet
yetkisini kullanmak,

n) Mevzuat ve Birlik tiiziigiiyle verilen diger isleri yapmak.
Birligin Temsili

Madde 29- Birlikler yonetim kurulu bagkani tarafindan temsil edilir. Temsil yetkisi, gerektiginde
yonetim kurulu karariyla iiyelerden bir veya birkagina devredilebilir. Haklarin izlenmesinde, birligin
kamu kurum ve kuruluslariyla ve {iciincii kisilerle iliskilerinde genel sekretere ve subelerin en yiiksek
gorevlisine, yonetim kurulu karariyla imza yetkisi verilebilir.

Denetleme kurulu

Madde 30- Denetleme kurulu, genel kurulca asil iiyeler arasindan iki y1l i¢in gizli oyla segilen en az
ii¢ liyeden olusur. Ayrica asil iiye sayisinca yedek iiye segilir. Denetleme kurulu se¢imi izleyen {i¢ giin
icinde asil iiyeler i¢inden bir bagkan secer.

Denetleme kurulunun goérevleri

Madde 31- Denetleme kurulu, yonetim kurulunun hesap ve islemlerini, Birlik Tiiziigiinde belirtilen
esas ve usullere gore alt1 ay1 gegmeyen araliklarla denetler. Sonuglarini diizenleyecegi raporlarla
yonetim kuruluna, iki yillik raporlarla da genel kurula sunar. Denetleme kurulu, raporlarinin bir
ornegini de Bakanliga gonderir.



Teknik-bilim kurulu

Madde 32 - Teknik-bilim kurulu genel kurulca asil iiyeler arasindan iki y1l i¢in gizli oyla segilen en az
ii¢c iiyeden olusur. Ayrica asil liye sayisinca yedek iiye se¢ilir. Teknik-bilim kurulu, se¢imi izleyen {i¢
giin i¢inde asil iiyeleri arasindan bir bagkan secer.

Teknik-bilim kurulunun gérevleri

Madde 33- Teknik-bilim kurulu, meslek birliginin uzmanlik alanina giren konularda inceleme ve
arastirmalar yapmak, ilgili kurullara 6nerilerde bulunmak, y6netim kurulunca incelenmesi istenilen
konularda raporlar diizenlemek, bunlarin bir 6rnegini yonetim kuruluna, bir 6rnegini de denetleme
kuruluna vermek ve Birlik Tiiztiglinde belirtilen diger isleri yapmakla gorevlidir.

Kurul Baskaninca veya kurulca gerekli goriiliirse konuyla ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri
veya kisiler bilgi ve goriisleri alinmak tizere kurul toplantilarina ¢agirilabilir.

Haysiyet Kurulu

Madde 34- Haysiyet kurulu genel kurulca asil iiyeler arasindan iki yil i¢in gizli oyla secilen en az ii¢
iiyeden olusur. Ayrica asil {iye sayisinca yedek iiye secilir. Kurul se¢imi izleyen ii¢ giin i¢inde asil
iiyeler arasindan bir bagkan seger.

Haysiyet kurulunun gérevleri

Madde 35- Haysiyet kurulu disiplin yonergesini uygulamakla gorevlidir. Disiplin yonergesi haysiyet
kurulunca hazirlanir, yonetim kurulunca incelenir ve genel kurulca kabul edilir.

Birlik Tiziiglinde ongdriilen hallerde iiyelikten c¢ikarma cezasi ile disiplin yonergesinde ongdriilen
diger disiplin cezalar1 haysiyet kurulunca verilir.

Birlik haysiyet kurullarinin kararlarina kars1 yedi giin i¢inde federasyon haysiyet itiraz edebilir.
Itiraz olunmayan haysiyet kurulu kararlarma kars1 yargi yolu agiktir.
Birlik organlarina secilenlerin bildirilmesi

Madde 36- Birligin organlarina segilen asil ve yedek {iyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum
yerleri, dogum tarihleri, meslek ve ikametgahlari, se¢imleri izleyen yedi giin i¢inde y6netim kurulu
baskaninca Bakanliga ve valilige, valilik¢e de I¢isleri Bakanligina yazi ile bildirir.

Merkez miidiirliigii ve subeler

Madde 37- Birlik, ihtiyaclari dogrultusunda yonetim kurulunun onerisi ve genel kurulun karariyla
sube acabilir. Subeler kendi bolgelerindeki iiyelerle Birlik merkezi arasindaki baglantiy: saglarlar.

Subelerde ¢alistirilacak personel, Birlik personeli statiisiindedir.

Birlik, ayrica genel sekretere bagli bir merkez miidiirligi kurabilir. Merkez midiirliigii, yonetim
kurulunun Onerisi ve genel kurulun karan ile kurulur. Burada c¢alistirilacak personelin sayisi ve
iicretleri genel kurul karartyla belirlenir



DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
Hesap donemi

Madde 38- Birligin ilk hesap giinii, bu birligin kuruldugu giinden baslar, genel kurulca biit¢esini
kabuliiyle sona erer.

Birligin hesap donemi, Ocak ayiran birinci giiniinden baslamak 6zere bir takvim yilidir.
Birligin Gelirleri
Madde 39- Birlik gelirleri asagida gdsterilmistir:
a) Uyelerden alinacak giris ddentileri ve yillik ddentiler,
b) Mali haklarin tahsilinden elde edilen gelirlerden kesilecek Birlik paylari,
¢) Yayin gelirleri,
d) Birlikge tahsil olunacak tazminat bedellerinden kesilecek Birlik paylari,
e) Bagislardan ve dliime bagli tasarruflardan elde edilen gelirler,
f) Faiz, Hazine bonosu ve Devlet tahvili gelirleri,
g) Diger gelirler.
Yetki belgesi

Madde 40- Uyelerin yetki belgesinde belirttigi eserlerini, icralarina, tespitlerine iliskin mali haklarinin
takibi ile ticretlerinin tahsili ve dagitimi1 Birlik tarafindan yapilir.

Bunun i¢in iiyeler, Kanunun 20 nci maddesi uyarinca ve degisik 80 inci maddesi c¢ergevesini
Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikle belirlenen genel esaslara uygun bir yetki belgesini birlige verirler.
Bu yetki belgesinde iiyelerin mal haklarinin adli makamlar ve icra miidiirliikklerinde takibi ve hukuki
gereklerin iliskin acik yetki verilir.

Sozlesmelerde gozoniinde bulundurulacak oélgiitler

Madde 41- Birlik, aldig1 yetki belgeleri ¢ergevesinde eserlerin, icralarin, tespitlerin veya yayinlarin
kullanima ve tarifelere iligkin s6zlesmeleri yaparken:

a) Eserlerin topluma yaygi bir sekilde iletimde devamlilik saglanmasi,

b) Ulusal ve uluslararasi uygulamalar dikkate alinarak, eserlerin yayinlarda kullanimi karsilig:
Odenecek iicretlerin makul seviyede belirlenmesi,

¢) Rekabeti bozucu sartlarin olusturulmamasi,

d)Yaym kurulusunun yaym alani (ulusal, bdlgesel, yerel) ve izleyici/dinleyici sayisi,
e) Eserlerin kullanim sikligi,

f) Pazar orani,

g) Kullanilan her eser basina licret,

h) Sabit iicret,



i) Saniye veya dakika bazinda birim {ticret, gibi 6l¢iitleri gozéniinde bulundurur.

Yukaridaki Olgiitler esas alinarak, kullanicilar ile ilgili alan meslek birlikleri arasinda yapilacak
sozlesmelerde, ddemelerin yapilacagr yer ile meslek birlikleri arasindaki paylasim esas ve usulleri
gosterilir.

Uyusmazhklarin Coziimii

Madde 42- Birlik ile yaymn kuruluslar1 arasinda yapilan so6zlesmelerde, taraflar arasinda sézlesmenin
uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklarin tahkim yoluyla veya olusturulacak uzlastirma kurulu
araciligiyla ¢oziimlenmesi araciligiyla ongoriilebilir.

Dagitim

Madde 43- Birlikge tahsil olunan iicretler, Birlik pay1 diisiildiikten sonra yilda doért kez, tazminat
bedelleri ise, tahsili giderleri ile Birlik pay1 disiildiikten sonra tahsilini izleyen onbes giin icinde hak
sahiplerine 6denir.

Ucret ve tazminat bedellerinin dagitimina iliskin 6deme planlar1 {icer aylik donemler halinde
Bakanliga bildirilir.

Kurul iiyelerine ve gorevlilere yapilacak 6demeler

Madde 44- Yonetim, denetleme teknik-bilim ve haysiyet kurullarina katilan iiyelere, her toplant1 giinii
icin, toplantilarin sonunda diizenlenecek tutanak esas alinarak huzur hakki, merkez disindan gelen
iiyelere ayrica yolluk ve giindelik verilir.

Huzur hakki, yolluk ve giindeliklerin miktar1 genel kurul karar1 ile belirlenir.

BESINCi BOLUM
Birlik Tiizel Kisiliginin Sona Ermesi
Fesih, kendiliginden dagilmis sayllma ve tasfiye

Madde 45- Tiiziigiin "Genel kurul karariyla fesih" baglikli 43 iincii "Mahkeme karariyla fesih" baglikli
44 iincii, "Kendiliginden dagilmis sayilma" baglikli 45 inci ve Tasfiye baslikli 46 nc1 madde hiikiimleri
bu Birlik i¢inde uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Defter ve kayitlar
Madde 46- Birlik, asagida gosterilen defterleri tutmak zorudadir.
a) Asil liye defteri,
b) Yararlanan iiye defteri,
¢) Aday iiye defteri,

d) Yonetim kurulu karar defteri,



e) Gelen ve Giden evrak defterleri,

) Gelir ve gider defteri,

g) Biitge, kesin hesap ve bilanco defteri,
h) Demirbas defteri.

Birlik calisma ve hizmetlerin gerektirdigi baska defter ve kayitlarin tutulmasina yonetim kurulunca
karar verilebilir.

Defterlerin sira numarasi tagimasi ve noterce onaylanmasi zorunludur.
Eserlerin, icralarin veya tespitlerin bir 6rneginin birlige verilmesi

Madde 47- Birlige iiye olanlar, haklarin idaresini verdikleri eser, icra veya tespitlerin bir 6rnegini,
cogaltilmayanlarin maket, resim, veya fotograflarin1 ya da diger fiziki ortamlara yiiklenmis
bigcimlerini, Birlikce hazirlanan bildirime bagli olarak tesis edilecek arsiv icin birlige vermek
zorundadir.

Birlik olusturacag arsiv i¢in kendi alanlarinda faaliyet gosteren kamu tiizel kisileri ve 6zel hukuk tiizel
kisileri ile igbirligi yapabilir.

YEDINCIi BOLUM
Son Hiikiimler
Uluslararasi kuruluslarla iliskiler

Madde 48- Birlik,yurt disindaki ayn1 amag¢h kamu kurum ve kuruluslariyla gercek ve 6zel hukuk
tiizelkisi ve kurumlariyla isbirligi yapabilir.Bu isbirligi sonucunda yapilacak protokoller Bakanliga
bildirilir.

Birligin uluslararast meslek birliklerine iiye olmas1 ilgili mevzuat cergevesinde izin verilmesine
baglhdir.

Bakanhigin Denetimi

Madde 49-Birlik idari ve mali yonden Bakanligin denetimine tabidir.Birligin yonetim yerleri, subeleri
ve her cesit eklentileri, defterleri ,hesap ve islemleri Bakanlik tarafindan her zaman denetlenebilir.

Denetleme sirasinda, denetim yapmakla gérevlendirilenler tarafindan istenecek her tiirlii defter, belge
ve yazilarin, Birlik yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, kasa veya veznenin kontrol
ettirilmesi, yonetim yerleri, subeler ve eklentilerine girme isteminin yerine getirilmesi zorunludur.

Islemlerde usulsiizliik goriilmesi, sahtecilik veya inanci1 kétiiye kullanma suglarmin islendiginin tespiti
halinde,ilgililer hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Yapilan denetim sonucu, Bakanlik tarafindan Birlige yaz: ile bildirilir.

Bakanlhk gozlemcisi

Madde 50- Birligin genel kurul toplantilarinda Bakanlik, bir temsilcisini gozlemci olarak
gorevlendirebilir.

flgili mevzuat



Madde 51- Bu................. te hitkiim bulunmayan hallerde Tiiziik hiikiimleri uygulanir.
Yonergeler

Madde 52- Birlik,Tiiziikkte Ongoriilen yonergeleri genel kurul disindaki zorunlu organlarin
olugmasindan sonraki alt1 ay i¢inde yiiriirliige koyar.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

Madde 53-19/4/1999 tarihli ve 99/12792 sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile onaylanan ve 20/5/1999
tarihli ve 23700 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren "Fikir ve Sanat Eseri Sahipleri
ile Komsu Hak Sahipleri Meslek Birlikleri Tip Statiisii" ytiriirlikten kaldirilmistir.

Daha 6nce kurulmus olan meslek birlikleri

Geg¢ici Maddel-Bu Tip statiiniin yayimindan 6nce kurulmus olan meslek birlikleri,tiiziiklerini bu Tip
Statiiniin ytirtirliik tarihinden itibaren alt1 ay icinde bu Tip Statiiye uygun hale getirmek zorundadir.

Alt1 ay icinde bu hiikiimlere uymayan meslek birlikleri hakkinda Tiiziigiin 44 iincii madde hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 54- Bu Tip Statii yayimi tarihinde ylirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 55- Bu Tip Statii hiikiimlerini Kiiltiir Bakan1 yiiriitiir.



